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照EGIM剛TO IN丁珊O DA SECÅo sINDICAしCAM恥AS - JAGUARIUNA DO

SI軸CATO NIAC!ONAし　DOS TRABAしHADORES -- D軍こ-　PE§弧I§信・ -E

DES馴VOLV伽馴TO AGROPECuÅ則O - S!NPAF　　-. . _ .つ.

Da日脚a寄e’seusPri巾cfbiosoCom叩m軽さ-二・一　〇 《.- -

Andgo l - A Se95o Sindical Campinas青Jaguaridna e a o「ganiza如de base territoriaI dos

t「abalhado「es da Emp「esa Brasileira de Pes叩isa Ag「opecudria - EMBRAPA. 1otedos nas

Unidades: Embrapa Esc「it6「io de Neg6cios de Campinas.・・ Embrapa lnform細ca

Agropecudria′ Embrapa Monitoramento po「 sat的e e Embrapa Meio Ambiente. srfuadas

em Campinas e Jaguari血a・ Estado de Sao Pau-o・ C「iada em AssembIeia Gerai 「ealizada

em O6 de ma「9O de 1991・ Sendo instancia o「ganizativa e delibe「ativa do SINDiCATO

NACIONAし　DOS

AGROPECUA削O

Regimento Intemo.

TRABA田ADO馬ES DE P∈SQUISA E DES削VOしVIMENTO

SiNPAF・ 「egida peios Estatutos do S-NPAF e′ Peio p「esente

Artigo 2 ・ A Sec5o Sindica' Campinas-Jaguari心na tem §ede ju舶co-administrativo em

Jaguariana, SP.

A鴫o 3 ・ A Se9ao Sindical Campinas-Jaguari寄na. conforme Estatuto do.SINPAF, 6 uma

entidade sindicaI cIassista′ aut6noma・ democr5tica′ independente e dest軸da de

quaisque「 fo「mas de disc「imina9香o e Iutara pelos p「essupostos consag「ados nas

cOrlVen96es 87 e 1 51 da O「ganizacあ-nternacional do T「abalho - OIT′ Para aSSegurar a

definitiva liberdade sindicaI da classe trabalhado「a.

A鴫O 4 - A Se9aO SindicaI CampinasJaguari心na tem como finalidades:

l. Cong「egar e 「epresentar em quest6es espec鵬as os t「abalhadores da Embrapa

Escrit6rio de Neg6cios de Campinas・ Embrapa lnfom釦ica Agropecudria, Embrapa

Monfro「amento po「 sat珊e e ∈mbrapa Meio Ambiente e, em gerai, OS inte「esses dos

t「aba肌ado「es de instituie6es p脚icas e p「ivadas de pesquisa agropecu細a, florestaし

Pesquei「a・ de fomento・ desenvoIvimento 「egionaI e irriga9aO′ cOnt「o-e da produeao

agrfeola e abastecimento;

lI.　Expressar e defender as reivindica亭6es e Iutas dos traba-hado「es da Emb「apa

Esc舶「io de Neg6cios de Campinas・ Embrapa lnfo「matica Ag「opecu軸a, Embrapa

Monitoramento por Sat61ite・ Embrapa Meio Ambiente e das lnstitui96es de Pesquisa

Agropecu細a・ Pesquei「a e F-o「esta- nos planos traba-hista′ educacionaI. econ6mico.

SOCiaI. po賦co e do meio-ambiente;

III・ Fiscalizar o cump「imento dos Aco「dos e Dissidios CoIetivos de T「abaIho.

Observadas as o「ienta96es das instancias do SINPAF;

IV. Defende「 adequadas condi?6es de trabalho em todos os n柄eis de atIvidades de

SeuS reP「eSentados;

V. Incentiva「 a participa950 dos fiIiados nas reuni6es, aSSemb噸as e

atividades do sindicato; S
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Vl・ Fortalecer e estimuIa「 a organizaeao da catego「ia de t「abalhadores que rep「esenta;

Vil"　Criar mecanismos e processos que venham a contribuir pa「a a fo「ma95o sindical;

VIIl. Coordena「 e unificar o movimento dos trabaIhadores da Emb「a堕Esc「巾6重o de

Neg6cios de Campinas・ Emb「apa Info「m5tica Ag「opecuaria・ ∈mtrya Monitoramehto po「

Sat鍋e e Emb「apa Meio Ambiente・ COm OS de outras.1ns垂直6es- de晩squisa;

Tecno10gia Agroindust「ial・ Fomento e lnovaeao AgrfroIa・ -Controle可a 〇・Produ9吾o. e

Abastecimento Agropecu細o de aicance nacional′ 「eSPeitandp- aS.卸商nicas regionais e

SetO「iais;

IX. Buscar a integra9aO COm entidades rep「esentativas de t「abalhado「es de out「os

SetOreS・ na luta pela democ「acia e pelos interesses da sociedade brasiIeira;

X. Desempenhar outras fun96es e atividades que Ihe forem incumbidas pelo

Congresso do SINPAF e pe!as P'en轟as Nacional e Regiona一・

T韓uIo ll

Dos Sindicaliz種dos. Seus Diretos e Deve「es

Artigo 5 - Pode「あ輔a「-Se a eSta Se9aO SinclicaI todos os t「abalhadores Iotados na

Emb「apa Escrit6rio de Neg6cios de Campinas. Emb「apa -nformatica Agropecu名ria.

Emb「apa Monitoramento por Sat鍋e e Emb「apa Meio Ambiente.

Pa事的調fo P重imeiro - O disposto neste artigo aplica-Se tambem aos t「abalhadores que

estQjam em disponib棚ade, demitidos. aposentados ou te「cei「izados.

Paragrafo Segundo - S至o considerados sindicaiizados todos aqueles previstos neste

artigo em seu pa「勾「afo primeiro, a Partir do momento da assinatura da ficha de輔a9fね

junto a Se9aO Sindical.

Artigo 6 - O n心mero de filiados a Se辞o Sindicai 6描mitado.

Artigo 7 - Sあdi「e轟os dos舗ados:

I. Vota「 e ser votado para quaIquer ca「go de rep「esentac§o na Entidade, Ob§ervado o

disposto no Artigo 85 do Estatuto do SiNPAF

II. Participa「 de todas as atividades do SINPAF;

=i・ Apresenta「 a qualque「 instancia do SINPAF, diretamente ou por intem6dio de sellS

rePreSentantes. P「OPOStaS, SugeSt6es ou 「ep「esenta96es de quaIque「 natu「eza que

demandem providencias destes 6rgfos;

lV. RecorI.e「 das decis6es das instancias do SINPAF;

V. Exigir das instancias executivas do SINPAF o cumprimento das decis6es d8S

instancias deiiberativas;

VI. Des輔ar-Se, quando o soIicitar, POr eSCrito, a Se辞o SindicaI.
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Par細afo Unjco - Res§aIvam-Se do disposto no lnciso IV deste a両so, aS decis6es do

CONGR∈SSO do SINPAF’Pa「a aS quais nあcabem mais recu「sos.

Art. 8 - S§o deve「es dos醐ados:

l・ Observa「 o Estatuto do SINPAF e o Regimento da Se9aO Sini商a軍一尋誉=*二三-∵ニー∴

-●一一-一、-{置●-.-.●--.一一i〇・〇一〇-i-〇一一一一一●-●-●-○　○- ヽ

Il・ Paga「 pontualmente as suas cont「ibui96es financei「as;　二言三二証.r輸㌦二言-- ・一
‾‾-‾　●　言古∵!-・.主∴∴∴二〇へ-}　　---_-　.

肌Zeiar peIo cump「imento dos o申jetivos da entidade;

lV. Honrar os compromissos assumidos com o Sindicato e pelo Sindica宅o醤拭d。 f。。

representado em a96es coietivas.　　　　　　　　　　　　-_-‾-‾‾-‾-~_-・岬・---一-・---・- - ・ ・

Art. 9 - Os f鵬。0S eStaO Sujeitos a san96es pelo n看0 CumPrimento das no「mas

esta請arias・ 「egimentais e financeiras do SINPAF. confo「me definido no Art. 10 do

Estatuto do SINPAF.

丁鵡ulo冊

Da Est'utu「a Organizacional da Se9ao Sindical

Cap韓ulo ! - Das lnst餌cias da Se9aO SindicaI

Art. 1O - Sao instancias da SecあSindicaI Campinas・Jaguari瞳na:

I" Assembleia GeraしCOmO inst台ncia de deIibe「a亭きo;

II・ Direto「ia′ cOmO instancia executiva, de comando e 「ep「esenta9あ.

§ 1o - A Se95o Sindica吊era um Conse凪o FiscaI′ qlle funciona「さcomo 6rg割o de

fiscaliza辞o e assessoramento e serきeleito confo「me definido no a雨go 34 deste

Reg uIamento.

i 2O - Poderao se「 c「iados tamb6m 6「g5os tempo「a「ios pa「a o desenvoIvimento de

atividades espec肺cas′ SOb a supervisきo e acompanhamento da Direto「ia da Se9aO

SindicaI.

Cap競ulo I上Da Assemb!さia GeraI

Art. 1 1 - A AssembI6ia GeraI 6 a inst§ncia m細ma deliberativa da Se9fo Sindicaしsendo

COnStitu妃a pelos fiIiados em pIeno gozo de seus direitos.

Art. 12 - A AssembI6ia Geral ser室COnVOCada atraves de Editai divulgado amplamente

nos quadros de aviso das Unidades e/Ou em Out「O Veieulo de comunica9看o pr6p「io da

Se9昌o Sindical.

§ 1o - A Assemb16ia Geral delibe「a「a somente sob「e os assuntos pa「a os quais for

COnVOCada, POdendo, a C「ite「io desta, Ser tranSfo「mada em Permanente at6 a decisao

final em中mO do assunto objeto do edital de convoca9き0.
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「

§ 2○ ○ O quo田m minimo para instala9aO da Assem鵬ia Geral e de 50% lcinqdenta po「

cento) dos輔ados em primei「a convoca9ao; e COm quaI叩er n面TIero de p「es飢teS em

Segunda convoca9aO・ 3O itrinta両nutos ap6s a primeira. : ∵∵一・-.-. -∴∴○○ニー

i 3o - As delibera96es da Assemb16ia Ge「el ser§o tomadas pdyot押合J職i9「ia simples j

dos presentes.

Art. 13 - A AssembI6ia Ge「aI serきdirigida pelo Presidente.dia’華瞳bこS珊ea鴨- e= tla.一二

auSさnCia deste′ Pelo Vice-Presidente・ e terfroomo ・egistro de oco「「encia u聖牛e uma

Lista de P'eSenea.

Art. 14 - Na AssembI6ia Geral re血e-Se, O「dina「iamente, PO「 QOnVOCa9託dさ:D縫も証a da

SeeあSindical pa「a:　　　　　　　　　　　　　　　　　　　‾●_~’‾‾●L7-’_-`---一一-置--一-.-　`

a)馴eger os deIegados sindicais que fa「5o parte do Congresso, PIenaria Pegionai do

SINPAF;

b) Aprecia「 e aprova「 o Plano de A9aO Sindical e a P「evis和O「cament祁a da Diretoria da

Se亭fo Sindical;

c) Ap「ecia「 e ap「ovar as contas da Di「eto「ia da Sec5o Sindical;

d) Ap「eva「 refomula96es desr[e Regimento Intemo.

Art. 1 5 - A Assembiさia Ge「al re心ne・Se, eXtraO「dina「iamente, PO「 cOnVOca9fb da Di「etoria

da Se9巷o SindicaI ou po「 requerimento de no minimo 30% (t「inta po「 cento) dos f棚ados.

OS quais explicita「5o a pauta e as raz6es da convoca9あ.

Pa「台g「afo Unico: Par寄deIibera9aO da assemb16i8 reque「ida por輔ados. o quo「um m面mo

Se「左de 5O% dos l.equerenteS.

A競. 1 6 ・ A Assembi6ia Ge「al ∈xtraordin左肩a, destinada a tratar das quest6es p「evistas no

A巾63 do Estatuto do SINPAF, Se庵semp「e convocada pela Di「eto「ia Nacional do

SINPAF. at「av色s de EditaI pubIicado no Dia肩o Oficial da Uniao e/Ou jomai de circula9至O

naciorlaI efou em vefeulo de comunicae5o p「6p「io do Sindicato.

C坤itulo lll - Da Di「etoria da Se辞o SindicさI

Art.17 - A Diretoria e o 6rg5o executivo da Se辞o Sindical.

Arh 1 8 - Å Di「etoria da Se9あSindicaI, cOletivamente, COmPete:

l. Rep「esentar a Entidade e defender os interesses da catego「ia em todas instancias

administ「ativas e judiciais, Observados os limites def輔dos no Estatuto do SINPAF;

=. Cumpri「 e fazer cumprir o Estatuto, O Ftegimento e as nomas administ「ativas do

SINPAF, bem como as decis5es do Congresso, da PienZiria Nacional e Regional e da

AssembI6ia Geral;
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川・ Geri「 a receita e o pat「im6nio da See亀o Sindical,

cump「imento do Estatuto do SINPAF' deste Regimento

instancias do SINPAF;

9a掲龍n血-S皿a-_u親玉a9ね.pa 「a.

P「OCedimentos gerais sobre a administ「a車o financeira e patrimd轟ia鳴--∴ ・二言::: ∴. ∴.

V.睨bora「・ anualmente・ O Plano de Aeao Sindica- e a Previsあor9ament緋ia壷Se肇O

Sindical, Submetendo-oS a aprecia車o da Assemb16ia Ge「al e enviand訂a: biretoria

Nacional・ conforme dete「mina o Art. 74 do Estatuto do SINPAF;　　.一∴、墨

Vl. Elabo「ar・ menSaImente, a PreSta辞o de contas da See至o SindicaしenViando-a a

direto「ia Nacional do SINPAF at6 o IOO dia dt‖ do mes subseqaente, COnfome dete「mina

O Art. 76 do Estatuto do SINPAF;

VII・馳bora「・ aO final de cada exercfoio′ o baIan9O financei「o d@ Se9fro Sindical,

Submetendo-O aO ConseIho Fiscal pa「a an甜se e pa「ecer e a Assembleia Ge「aI pa「a

aprovaeき〇・ at6 a primei「a quinzena de feverei「o, e enViando・O a Di「eto「ia Nacional,

conforme detemina o Art. 75 do Estatuto do SiNPAF;

VIIl. Convoca「 Assembleias Gerais nos termos definidos no Estatuto do SINPAF e neste

Regimento;

lX. Constituir comiss6es′ aSSesSOrias′ cOO「dena96es e grupos de trabaIho pe「manentes

ou temporきirios sob「e quaisquer assuntos. indicando seus componentes;

X. Autorizar o afastamento e substituieao de memb「os da Di「ctoria nos te「mos deste

Regimento;

×l- Zelar pelo cump「imento da iegisla95o e inst「umentos coIetivos de trabaIho, que

assegu「em direitos a categoria.

Parag「afo向ico ・ E vedada a acumuIa9壷O de cargos de memb「o da Di「etori8 COm O de

membro do ConseIho Fiscal. seja eie titula「 ou supiente.

Art. 1 9 - A Di「etoria da Se辞o SindicaI redne-Se:

I. O「dina「iamente, uma VeZ a Cada mさs. em data e Iocal fixados pela reuni5o antelior;

ll. Extrao「dinariamente, quando convocada pelo Presidente ou po「 1I3 (um tereo) de

SeuS memb「os. em data e Iocal fixados po「 quem a convoca「,

Art. 2O - As delibera96es da Di「eto「ia da Se9fb Sindic8l s5o adotadas por maio「ia

SimpIes dos seus membros.

Art. 21 - Compete ao Presidente:

l. Representar a §e9ao SindicaI em jufzo ou fora deIe. podendo delega「 POderes a cL露でこ

di「etor;

=. Presidi「 a Assemb16ia GeraI da Sec5o SindicaI;

「



冊P「esidir as 「euni6es da Di「etoria da See看o Sindical;

lV. Convoca「 eIeie6es pa「a a nova Direto「ia da SeβaO Sindica梗e e鐸直g)rr

no ArL 4O deste Regimento;　　　　　　　　　　　　　　::三二二i烹+二三
‾こ’三　′二;ラ_喜子こ、二二・霊

V. Abrir’「ubrica「 e encerrar os Iivros da Se如Sindical;　‾三一三三:二二二三二

霊霊a詫言岩盤‡霊n霊警霊慧三富豊書芸課業三
Se如Sind軸　　　　　　　　　　　　　　　　∴常吉ご

∨肌Movimenta「, cOm O Diretor Adminjstrativo e Financeiro. aこ講話言‾請託辞諒5滴蘭;

V冊・ Assinar Aco「dos, Conven印es coletivas. ajui之amentO de Dissfdios Coie南vos e

formula9ao de protestos judiciais de ambito estadu尋I. subordinado a deIibe「a95o da

Assemb胎ia GeraI, em Confomidade com o Art. 81 do Estatuto do SINPAF;

lX. Convocar Assemb16ias Ge「ais, cOnforme previsto neste Begimento;

X. Assinar p「ocura96es e contratos de inte「esse da Se時o Sindical podendo deiega「

estes poderes a outro Diretor l龍ula「;

Xl. Nomear comiss6es e g「upos de t「abalhos, desig腿nd。 ta「享fas e prazos;

XII. Submeter ao ConseIho FiscaI o reIat6「to de ati高dedes e financei「o de sua gest邑O ate

15 〈quinze) dias ap6s o te「mino do seu mandato.

A競. 22　-　Compete ao Vice-Presidente assumi「 a Fresidencia no impedimento ou

afastamento do Presidente, aIem de outras at「ibui96es definidas pelo P「esidente ou peIa

Di「et○○ia.

Art. 23 - Compete ao Sec「e震irio Geral:

I. Assumir a Presidencia da Se9aO SindicaI nos casos de impedimento ou afa5tamentO do

Presidente e Vice-PJeSidente;

II. Ser 「esponsgivel pelos assuntos ju手記icos, t「abalhistas e p「evidenciarios da categori8.

no amb轟o da Se95o SindicaI;

=しEncaminhar, PromOVe「 e COO「dena「 as quest6es relacionadas a:

a) Acordo CoIetivo e diss紬io;

b) A96es de cump「imento de cl軋suias de acordo col鏡ivo;

C) Sistema p「evidenci5而o e de segu「idade・

IV. Secreta「iar as 「euni6es da Diretoria da Se9ao Sindical e as Assemb16ias Ge旧is;

∨. Cooldena「 e supervisionar o recebimento e expedi車0 de correspondencias de

!
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「
Vll. Auxiliar nas demais atividades desta SecあSindicaI. quando necess帥o.

Art. 24‾CompeteaoDircto「AdministrativoeFinanceiro: ‥　∴: '二‥ ’∴ ‥ ’

l. Te「 sob sua 「esponsabiIidade os arquivos financei「os, Valaris er.5ahc高s震-d翻oS:da

II・ Ser responsきveI peIos 「ecebimentos e pagamentos das despesas da Se9う咋odicak

冊・ Assina「・ cOm O P「esidente・ OS Cheques pa「a pagam帥tPS de desp賢妻Se垂

Sindicai;
-----一一一-置一--.一,-●一-)---●●←→.- ●-●●,-"●-　--　　-　　-

1V・ Movimentar・ COm O Presidente・ aS COntaS banc帥as da Se9aO SindicaI;

∨・ Apresentar o reIat6rio financei「o da Secao Sindica- at6 15 1quinze) dias ap6s o seu

afastam患nto def輔ivo do ca「go;

VI・ Administrar o pat「jm6nio mob構rio e imob鵬rio da Se9香O SindicaI;

VI上SupeTvi$ionar a adminis廿a95o de pessoaI da Seeao Sin患ical;

V11I. Supervisionar o almoxa'ifado da Se辞o Sindical;

lX・ P「omove「 a info「matiza9aO de sen時OS da Se9§o Sindicaしde aco「do com as

disponibilidades financei「as previstas no or印mentO da entidade.

X. AuxiIiar nas demais atividades desta Se9者o SindicaI, quando necess5「io.

Art. 25 - Compete ao Di「eto「 de DesenvoIvimento e Fo「mae至o Sindicai:

i・ Viabilizar propostas para o desenvolvimento p「ofissional e §indical dos fiIiados,

mediante consulta e/ou manifesta95o dos inte「es§ados;

II. Estimula「 a pさrticipa9呑o dos trabalhado「es em atividades s6cio-CuItu「ais gratuitas ou

Subsidiadas pelo Sinpaf. u輔zando a p紬na da See5o Sindical na lntemet. como meio

fomai de divuIga辞o;

l‖. AuxiIia「 na confece至O de Convenios com Ins瞭ui96es dive「sas objetivando o

desenvoivimento cultural, P「Ofissional e sindical dos輔ados, cOnforme inte「esse destes

e da Se班o SindicaI;

iV. Propor a realizac5o de atividades que estimulem a c「iatividade e o equilfbrio s6cio置

emocionaI dos輔ados;

V- Colabora「. de forma conjunta, COm Out「aS Di「eto「ias da Se9fo Sindicaしna execuく涌O

de atividades que objetivem o bem-eSta「 dos輔ados.

ArL 26 - Compete ao Di「eto「 de Ci6ncia e TecnoIogia

l.割abo「ar, cOO「dena「. o「ientar e impIementar. no ambito desta Se碕O Sindical, a96es de

盤台ncla e tec噂de acordo com p面SSoS no Es弗



lt. Acompanhar. divuIga「. p「omover e o「ganizar f6runs de disc鵬歯襲..迫即時…璽撃_喪_

Ci6ncia e TecnoIogia no ambito desta Se9aO Sindical;　　　告ぐr_? ‾言- ∵∴皇. :・

帖Desenvoiver e particip8r de atividades intersindicais n吐き車中享a二重率ip :.♀

丁e帥oIo9ia.　　　　　　　　　　　　　　　　　　・二二二∴二二二∴二二∴

iV. Aux購a「 nas demais atividades desta See5o Sindicai, quandQ帳擾SS5「i〇・

Art. 27 - Compete ao Di「eto「 de Ftela96es Institucionais

l. Coordena「 e promover o 「elacionamento desta Se車o Sindieaし輸∞南輸」漫二適M嬰手技〇 、

segmentos de trabaihadores de emidades p心blicas e privadas de pesquisa ag「opecu祁a e

de tecnoIogia da infoma9aO, em nivel 「egion合l;

=. Cria「 e disponibiIizar um cadastro de contatos afins a Se9aO Sindical' Visando

cont「ibuir pa「a a otimiza9aO dos eventos promovidos peIa mesma;

肌Auxilia「 nas demais atividades desta Seeao Sindical. quando necessa「io.

Art. 28 - Compete ao Di「eto「 de Pol請icas Sociais e Cidadania

i. Coordena「 a impIementac5o da§ pO嗣cas sociais e de promo9aO da cidadania desta

Se辞o SindicaI;

ii. Promover a96es de integra9aO dos輔ados, em Conjun章o com as demais Di「etorias;

川. Promover o inte「c§mbio e/Ou atividades conjuntas com movimentos sociais de

t「abalhadoIeS, em CO巾unto com a Di「eto「ia de Reiac6es lnstitucionais, quando fo「 o

lV. AuxiIia「 nas demais atividades desta Se9aO Sindical′ quando necess名証o.

Art. 29 - Compete ao Direto「 de Divulga9呑o e lmprensa

l. EIabo「ar, COO「dena「, Orfentar e execlJta「′ nO ambito desta Se$あSindicaI・ ae6es de

divulga9aO O imp「ensa, de aco'do com os p「inc回os expressos noどstatuto do SiNPAF;

ll. De緬r e zeIa「 pelo cump「imento da -inha editorial dos vefcuIos de divuIga車O (S庇′

「eleases言mpressos. etc.);

肌軸tar e p「ovidenciar a p「odu9§o de imp「essos・ faixas‘ CartaZes’banners sob

demanda de campanhas saIariais e out「as. cOnduzidas po「 es’胞Se両o SindicaI・

lV. Auxiliar nas demais atividades desta Secao SindicaI′ quando necess帥O・

Art. 30 - Nos casos de impedimento ou afastamento do P「esidente’Vice-P「esidente e

secret甜O-GeraI, a Direto「ia da Se95o Sindica! de-iberafa ent「e seus membros titulares・

quem dentre eles assumi胎a Presid6ncia da Se9aO Sindical・

Art. 31 - No caso de vacancia de cargos′ eXCetO de President〇・ a Diretoria da Se辞o

sindical deIibe「arさsobre a acumuIa車O de ate 2 (dois) ca「gos POr um mesmO di'etOr.
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Art. 32 - Observado o disposto no Art. 1O do ∈statしItO do S-NPAF, quaIquer memb「o da

Dirco「ia da Se9fo Sindica- pode receber san如S em As泰郎適二専守で専務　-

especificamente para essa delibe「a9aO.　　　　　　　.: ∵」 . ‥、 T　_詳し

Art. 33 - No caso de vac§ncia ou destitui9aO de metade mais ilmi]おd壷to「6§ efeti竜s　∴

e supIentes・ cabera a Assemb16ia Gera=ndica「 llma di「etoria prov亘s6「ia′ :elegendo um9 ∴-

Comissあeleitoral e convocar elei96es, nO P「aZo m5ximo de 3d (垂otal diaS bara’elege子

uma nova Direto「ia que te「a mandato de 3 (t「es) anos.　　　　　　　言

Cap蘭lo IV - Do ConseIho Fisc8I da Se95o Sindical　. ・語二三

Art. 34 - O ConseIho FiscaI 6 um 6「gao de assesso「amento’COm POde「 de fiscaliza9aO

das contas da Se辞o Sindical.

Pa「細事afo Onico - O ConseIho Fiscai 6 composto de 6 (Seis) membros, Sendo 3 (t「es)

efotivos e 3 (t「es) supIentes. e se「さeleito na mesma data da elei9aO da Direto「ia da

Se9あSindicaI mas, em Chapa separada. para o mandato de 3 (tres) anos.

Art. 35 - Compete ao Conselho FiscaI d8 See5o Sindical:

i・ Ve「ifica「 a exatid至o do§ regist「os cont甜eis, financei「os e patrimoniais da Se丙o

Sindic∂I;

lI. Examinar e apresenta「 parecer a Assembleia Geraし「eIativamente a balancetes e

baIan9OS, reIat6「ios financeiros e p「esta96es de contas apresentadas peIa Diretoria;

間・ SoIicitar ao P「esidente ou a quaIquer membro da Direto「ia os escIarecimentos que

juiga「 necessarios a an副ise das p「esta96es de contas;

iV. Assessorar a Di「etoria nos assllntOS COnt5beis, financeiros e patrimoniais;

V. Propo「 medidas de controle e acompanhamento para todas as quest6es contきbeis.

financeiras e administrativas da Diretoria da Se9きo Sindical.

Ar[. 36 - N5o poderao compo「 o ConseIho Fiscal os membros da Direto「ia da Se9きo

Sindicai ante「i○○.

Art. 37 - O P「esidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre §euS membros efetivos, na

叩Reuniao Ordindria.

Art. 38 - O Conselho Fiscal 「euni「-Se・5. o師gato「iamente, a Cada trimestre para an舗se

Ordinかia das p「esta96es de contas e. extraordina「iamente, SemPre que for convocado

POr l/3 da Di「eto「ia da Se辞o SindicaI ou pela Assemblさia Ge「aI.

丁鋒uI0 1V

Das団ei9aeS da Dfrotolia da SeきめSindicaI

A鴫. 39 - A Di「etoria da Se9aO Sindical ser5 eIeita por esc「Ut面o sec「eto. unive「Sai e

direto dos櫛ados. no gozo de seus di「eitos, paI.8 mandato de 3 (tres) anos.



Art. 4O - A eIeieao da Di「etoria serるconvocada por ato administrativo do Pl.eSidente da

Se辞o Sindical ou de seu substitllto -ega一・ a Cada 3 ftr6s) anos. com pelo menos 6O

(SeSSenta) dias de antecedencfa do finaI do mandato’「eSSa-vados ・OS CaSOS PreVistos mo

Art. 31 deste Regimento lnte「no.

§ 1○ ○ Com a finaIidade de o「ganiz8r・ administ「a「 e fis鏡面zar as東i唾es, S東署nstituida

uma Comissao EleitoraI’atさ3O伽nta) dias antes das elei?6es,.formada二deme-minimo 3

(tres) memb「os. designada pelo P「esidente.

! 2〇 ・ No caso de n富o cump「imento do p「azo definido no caput deste a市壷cabe「きa

Assemb16ia Gerai・ POr iniciativa dos fiIiados′ indicar uma dirctorfe p「ovis6「ia,卒g?r lIma

Comiss都EIeito「aI e convoca「 eIeie6es・ nO P「aZO manmO de 30 (trinta) dias, Pa「a宰ge「

uma nova Di「etoria que te略mandato de 3 (t〇台s) anos.

§ 3O - A Comiss釜o EIeitoraI coIocarきa disposi9至o das chapas inscritas′ de foma iguaI. a

infra-eStrl調「a oferecida peia Se9釜o SindicaI.

Art. 41 - S5o condi96es pa「a participa「 das eiei96es:

l. Para ser candidato: eSta「珊ado ao SINPAF, h5 pelo menos 180 (cento e o轟enta) dias

da data de inscri95o das candidaturas;

=. Pa「a ser eleito「: eStar f綱ado ao SINPAF, ha peIo menos 30 (t「inta) dias da dat8 de

「ealiza9きO das elei96es.

§ 1o - Se「きineIegivel o f鵬do que:

a) Ap6s an郎ses. n5o tiver legal e definitivamente ap「ovada sllaS COntaS em fun9きo de

administ「a亭aO Sindical;

b) Houver lesado o pat「im6nio de qualque「 entidade sindical;

c) E§tiver com seus direitos sociais suspensos;

d) Tiver sido destitu調o. por Assemb胎ia Geral, de cargo ou 「ep「esenta95o sindicaI.

§ 2O - Estあimpedidos de vota「:

a) Os filiados que estejam inadimplentes;

b) Os輔ados com seus direitos sociais suspeIISOS.

Art. 42 - As cIlaPaS da Diretoria e do Conselho Fisca=ndependentemente, deverao se「

compostas com candidato§ tituIa「es e suplentes e serfo regist「adas na Se9aO Sindical

at6 1O (dez) dias耽eis antes das eleie6es.

Art. 43 - Serao proclamadas eleitas as chapas qlle Obtiverem maio「 ndme「O de votos

v甜dos, Sendo empossadas dent○○ do p「azo maximo de 15 (quinze) dias, a C。nta「 da

p「oclama9aO do resultado final pela Comiss看o割eitoraI′ 「eSPe韓ado o mandato da

diretoria vigente.

Titulo V
lぐ
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Do Patrim6nio o Finan9aS

C亀p触o l - Da Aquisi亭5o e A-iena辞o dos Bens do Ativo Perrriarle調e J∴ :

Art. 44-O pat「imOnio da S呼あSindical econsti山ido de:　　　　　　　ら.. ..

l. Bens im6veis' m6veis, SemOVenteS e intangfveis que a Se9aO Sindicarveh鯖ed市塙

II・ Doa96es e legados re∞bidos・ COm eSPeCifica96es・ para O Pat血6ni咋a Se95o

Sindical.

Art- 45 - A aquisi9香o・ aiiena9aO Ou do8亭5o de bens m6veis言e両ventes言辞angiveisle

t同los e valores mob鵬「ios・ cIassificados como investimentos de car釦er permanente da

S色9aO Sindicaしpode「あser efetuadas por de-ibera9§o da Diret○○ia.

Pa庵grafo Onico - A aquisi9ao e aliena9fo de bens im6veis estあcondicionadas a

aprove95o p「6via de AssembI6ia Ge「al.

Capm同II - Da Rece韓a e da Despesa

Art. 46 - A 「eceha da Se9きO SindicaI sera classificada em ordindria e extI.aO「din帥a.

l. Constitui receita ordinきria:

a) Cont「ibui96es financeilaS dos filiados, COnforme definido no Art. 92 do Estatuto d。

SiNPAF;

b) Cont「ibui寧6es financei「as p「ovenientes de cl和suIas inseridas em Acordo Cole南vo de

T「aba肌o ou Dissidio Coletivo ( COn廿ibui9fo assistencia=. em conformidade com o

Ar噺go 93 do Estatuto do SINPAF;

c) Ju「os provenientes de dep6sitos banc帥os realizados pela Se95o Sindicaしbem como

de titulos inco「po「ados ao pat「im6nio;

d) Renda dos im6veis・ dos bens e vaIo「es de p「opriedade da Se9fo Sindic8I. quando os

possu両

e) Subven96es de quaIque「 natureza;

f) MuItas e rendas eventuais;

il. Constitui receita ext「ao「dil雨iria:

a) Aliena9aO do ativo pemanente.

Cap韓ulo IIl - Da Administrapao de Pessoal e踊れanceiI'a

Art. 47 - Os empregados ou p「estadores de se「vi印da Se95o Sindical ter言o os seus

Cont「atOS aP「OVado peIa Diretoria, que Ser5　a instancia a que se subo「dinam os

COmP「Omissos assumidos, em julzo ou fo「a deIe.



Ait. 48 - As despesas com pessoal寄るo devem excede「 a 40% (qua「enta po「 cento) da

「eceita da Se9aO Sindical.

Art・ 49 - A fixaeao de sal細os・ hono「甜os ou beneficios se「看o definidos em reuniao da

Di「eto「ia・ COm a P「eSen9a da maio「ia de seus memb「os.

Art. 5O - A Direto「ia devefa zeIar pe-o cumprimento exempIar da -egisla950 trabalhista e

fiscai nas relae6es com §euS emPregados.

Art. 5仁A divuIga車o aos filiados das finan亭aS da Se事ao Sindica- sera feita atraves de

fixa95o de demonstrativos mensais nos Quad「os de Aviso do S輔cato.

Par5gratd Onico - Os demonstrativos ser5o assinados pe-o Presidente e peIo Diretor

Administrativo e Financeiro.

TftuIo V上Das Disposi95es Ger寄is

Art. 52 - Os membros da Direto「ia da Se寅O S輔ca- que representa「em a entidade em

tranSae6es que envoIvam responsab鵬ades p「im細as・ SaO PeSSOalmente responsaveis

Pelos comp「omissos assumidos em raz5o de suas fun96es.

Art. 53 - Nenhum f舶o・ individuaI ou coIedvamente・ reSPOnderきsubsidiariamente peIos

enCargOS COnt「a調os por seus rep「esentantes.

ArL 54 - Os membros da Diretoria da Se軍o SindicaI e do Conse肌o Fiscal n50 「ecebem

「emunera95o pelas atividades qlJe desempenham no SINPAF, reSSaIvando o

reSSa調imento de despesas realizadas para o desempenho das atividades sindicais, bem

cOmO・ de eventua1 0nus de Iiberacao de di「etores pela categoria, aP「OVada em

AssembI6ia GeraI.

Art- 55 - A Se9fo Sindical podefa ser disso-vida em AssembI6ia Geral convocada

especialmen章e para este film・ de acordo com o disposto neste Regime競・.__ …._, _.__‥

Pa「agrafo Onico - No caso de dissoIucao’O destino do pat「im6pio d9 1Se撃萎o_轟輯ser6

neVe舶o pa陶a Direto「ia NacionaI do SINPAF・ que Se獲れeSPO誌±ve転翼Sl聖やStina9吾Qi-

Observado o Estatuto do SINPAF.　　　　　　　　　　　----一・ ・-葛-- -‥_...

Art. 56 - Os casos omissos serき0 「eSO富vidos peia AssembI6ia G読l: ‾

Art. 57 - O p「esente Regimento Intemo somente pode「きser modificado em AssembI6ia

GeraL convocada especificamente pa「 este fim′ noS termOS do㌻摘go南二　一三∴
-●　--嘉　-　-

A直. 58 -己s章e Regimento entra em vigo「 na data de sua aprova辞o em Assem馴賠ぬGe「al.

nas, 28 de fevereiro de 2007.

圏囲
RINO BENETTON
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